
REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACIÓN PÚBLICA

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICIÓN

Número Título o propósito Comentarios

Acuerdos para Destaques

Anejos Plan de Manejo  Casos Individuales Protocolo para el Manejo de 

Situaciones de Violencia Doméstica en el Lugar de Trabajo

Beneficio - Aportación para el Pago de Estacionamiento Externo para 

Empleados (14 de febrero de  1995)

Carta Normativa RH 2009-01 Normas Internas del Programa de Adiestramiento

Carta Normativa 95-01 Licencia por Enfermedad

Carta Normativa RH 2004-01 Ausencias y Tardanzas

Carta Normativa RH 2011-1

Notificación de Intención para Obtener un Empleo Adicional o para Participar 

en cualquier Actividad Remunerada

Carta Normativa RH 2012-01 Itinerario de Trabajo y Registro de Asistencia

Carta Normativa RH 2013-01 Enmiendas

ENMIENDA A LAS SECCIONES VI Y VII DE LA CARTA NORMATIVA RH 2012-01, 

ITINERARIO DE TRABAJO Y REGISTRO DE ASISTENCIA

Carta Normativa RH 2013-01 Normas Generales para el Uso de la Sala de Lactancia de la Corporación

Carta Normativa RH 2014-02 Normas para Autorizar y Determinar la Cuantía de Paga Adicional

Carta Normativa RH 2014-01

ENMIENDA A LAS SECCIONES VI Y VII DE LA CARTA NORMATIVA RH 2012-01, 

ITINERARIO DE TRABAJO Y REGISTRO DE ASISTENCIA

Carta Normativa RH98-01 Emienda al Registro Semanal de Asistencia

Carta Normativa RH2002-01 Enmienda al Registro Semanal de Asistencia y sus enmiendas

Carta Normativa RH2002-03 Procedimiento de Pago

Carta Normativa RH2006-1

Revisión y Determinación de la Clasificación de los Puestos de Trabajo Exentos 

y no Exentos

Carta Normativa RH2006-02 Itinerario de Trabajo y Registro de Asistencia Semanal

CN RH-2015-2012

Enmienda a la Sección IX de la Carta Normativa 2012-01 de 13 de marza de 

2012, Itinerario de Trabajo y Registro de Asistencia

Código de Vestimenta

Declaración de Política sobre Hostigamiento Sexual en el Empleo

Declaración sobre Política Pública para Fomentar la Igualdad de Oportunidades 

para el Empleo de la Mujer
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MEMORANDOS VIGENTES

Guía de Depósito Directo del Pago de Nómina

Guía para la Implementacion y Protocolo para el Manejo de Situaciones de 

Violencia Doméstica en Lugar de Trabajo

Guía para la Transición del Comité de Ética de Corporación Pública para la 

Supervisión y Seguro de Cooperativas

Instalación  y Uso del E-Clock

Manual  Sistema de Evaluación de Desempelño para Empleados Regulares 

Irregulares y Probatorios de Carrera Revisado - Enero 2007

MANUAL DE NORMAS DE CONDUCTA, MEDIDAS CORRECTIVAS Y ACCIONES 

DISCIPLINARIAS

Manual para el Desarrollo Académico y Profesional del Recurso Humano de 

COSSEC (2 de diciembre de 2008)

Manual para el Manejo, Control, y Custodia de las Horas de Eduación Continua 

Relacionada con la Ética Gubernamental

Para Eliminar un Subinciso y Enmendar la Sección V (A) (4) del Manual del 

Programa de Cuidado y Desarrollo del Niño, Aprobado el 17 de marzo de 2000

Plan de Clasificación y Retribución junio 2008

Política sobre la Práctica de Fumar

PROCEDIMIENTO INTERNO PARA AUTORIZAR LA RESIDENCIA DEL EMPLEADO 

COMO LUGAR DE TRABAJO

Procedimiento Interno RH 2009-2

Procedimiento Interno RH2009-2 Reclutamiento-Validación Externa de 

Información Provista por Candidados a Empleo o Nombramientos

Programa de Cuido y Desarrollo del Niño y Enmienda

Art. 9 (a) 9


